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PROJECT WORK:

UN PROTOCOLLO DI ATTIVAZIONE DI
UNA RETE TERRITORIALE SUL
WELFARE, DIVARIO SALARIALE E
TERRITORIALE, LIBERA PROFESSIONE
E CURA IN FAMIGLIA.

INCONTRO DELLA DURATA DI 8H
NUMERO POSTI DISPONIBILI 10 LAVORATORI COMPRESI |
LAVORATORI AUTONOMI
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